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= «1 ' N&m,t:q;m{ Regist
o  estatuto  \MAIA
- ASSOCIAGAO CIVIL INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - IC)

CAPITULO |

‘DA DENOMINAGAOQ, NATUREZA, DURAGAOQ, SEDE E FORO

Art.1° - O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA, também denominado ICI, é uma
associagao civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de
interesse coletivo, com autonomia administrativa, operacional e financeira,
constituido por tempo indeterminado, com sede na Rua dos Pacajus, no. 33
CEP 60.080-520, no bairro da Praia de Iracema, na cidade de Foraleza,
Estado do Ceard, que se regera por este Estatuto e pelas disposigses legais
que lhes forem aplicaveis. b

Paragrafo Unico: A Associagdo poderd abri escritérios, - éUcursais.

dependéncias e/ou instalagSes em outras unidades da Federagao, dependendo
da aprovaglio do Conselho de Administragso. ' i

CAPITULO I

DA MISSAO E DOS OBJETIVOS

Art. 2° - Constitui nossa missao promover a educacdo, 0 acesso e a
diversidade cultural, o meio ambiente, a cidadania, o esporte, a defesa o

©  conservagac do patriménio histérico, artistico e cultural, a formagso

_ profissional, no ambiente do bairro da Praia de Iracema e outros bairros
vizinhos, apoiando as politicas publicas, objetivando; .

I Aelevagsio do nivel cultural e educativo da populagao;

Il. O desenvolvimento de pregramacgdo artlstica e cultural ampla de ambito
local e de interesse publico, voltada aos segmentos educativo e cultural:

Hl. Elaboragdo e execugso de planos, programas e projetos diversos nas
areas de cultura, esporte, meio amblente, turismo e de comunicacao
social;

V. Incrementar e executar planos, programas e projetos diversos voltados 20

: publico de jovens e adolescentes, contribuindo com as politicas publicas
para este publico;

V. Coordenar e assumir o gerenciamento de espagos e equipamentos
publicos e/ou privados de natureza cultural, esportiva, ambiental, turlstica,
educacional e de comunicagao, efetivando a geslao direta destes espagos
como forma de colaborar com os objetivos da Instituicao;

VL. Produzir produtes, publicagdes, servicos, espagos virtuals, produtos de
comunicagdo, multimidia, divulgacdo e promo¢do institucional da

organizagao, desde que o resullado. seja integralmente voltado para 0s .
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objetivos educativos, culturais, espertivos e de mbiente da -

; . Associagao e/ou continuidade dos projetos desenvolvidos: : ,

- VIl Suporte e divulgagéo das agdes empreendidas pelas 4reas d educagio,
cultura, turismo, ag&o social e meio ambiente dos orgéos e entidades da
Administrag&o Publica Municipal;

Vill. A integragao de outras associagdes e 6rgdes publicos das administragbes
municipais, estaduais e federais com objetivos semelhantes: :

IX. A parceria e integragio com entidades afins, buscando pemanente
cooperagao técnica para o alcance de objetivos comuns; '

X. Realizar quaisquer atividades ou praticar quaisquer atos necessarios ou

relacionados ao cumprimento de seu objetivo social, desde que
amparadas neste Estatuto. '

-§1° - 'Para a realizagdo dos seus objetivos, a Associagdo poderd celebrar
contratos de gestdo, convénios, contratos, acordos, parcerias e outros

instrumentos, com pessoas flsicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ,
ou estrangeiras.

§ 2° - Visando ao desenvolvimento e ao incremento de suas finalidades, podera -
a Associagéo realizar a comercializagao de seus produtos e servigos culturais - - -
mais diversos, e quaisquer outras atividades relacionadas com seus objetivos,

- observadas as disposic&es legais aplicaveis. ‘

Art. 3° - O ICI| atuard de forma permanente e observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e

eficiéncla, sendo, também, isento de quaisquer preconceitos ou discriminagdes,
. nao admitindo controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-
_ - partidérias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

CAPITULO Il

~ DOsSSocios

Art. 4° . Serfio considerados associades do IC| todos aqueles que, tendo
afinidades com os principios, ideais e finalidades da Associagso, tiverem sua a

proposta de admissao de associado aprovada pela Diretoria, na forma definida
pelo Conselho de Administragao.

Art, '5° - Compete aos associados:

I Cumprir as disposicdes estatutdrias, os regulamenlos e as decisdes do
Conselho de Administrago e da Diretoria. ; :

Il.  Propor ac Conselho de Administragdo e & Diretoria: quelquer medida

tendente ao cumprimento dos fins da Associagso. , g Q
Py v @ MW
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HI. . Votar e ser votado para compor o Conselho de Administrag

§ 1° Os associados manifestarso suas vontades na Assembléia Geral ou por

‘meio de seus representantes eleitos para comporem o Conselho de
-+ Administragao. -

§2°. Os associados n&o respondem subsidiariamente pelas obriga;b_‘es
contraldas em nome da Associagio, salvo quando decorrentes de seus
préprios atos praticados com dolo & mé fé. '

Art. 6° - E vedada a distribuigao de bens ou de parcela do patriménio liquido
eém qualquer hipotese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou -
falecimento de associado ou membro do ICI. : '

CAPITULO IV ,
- DA ADMINISTRAGAO E DA ORGANIZAGAO |

~ SEGAOI
DOS ORGAOS DIRIGENTES

- Art. 7° - S&0 6rgaos do IC] :
: a. Assembléia Geral;
b. Conselho de Administragéo;
c. Diretoria Executiva; .
d. Conselho Consultivo; e .
e. Conselho Fiscal, ./

Paragrafo Unico. E vedado o exercicio simullaneo de cargos nos orgdos
acima especificados por uma mesma pessoa. Os conselheiros Indicados para
integrar a Diretoria Executiva devem renunciar ao assumirem’ as
correspondentes fungdes executivas. ‘

Art. 8° - Os membros dos érgéos especificados no artigo anterior, assim como
os instituidores ou equivalentes, n4o recebero remuneragdo, vantagens ou
benfeitorias, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das
competéncias, fungdes ou atividades, bem como nao receberdo qualquer valor
a titulo de distribuigio de dividendos, Bonificages, participagdes, excedentes
operacionais ou parcelas do patrimdnioc da entidade. ‘

§ 1* - Sem embargo do disposto no caput, o Conselho de Administragéo

podera instituir e fixar remuneragio para 0os membros da Diretoria Executiva

que efetivamente atuarem na gestdo executiva da entidade, respeitados os ;
valores praticados pelo mercado na regléo correspondente & sua 4rea de- ~ i ;
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- atuagdo e os limites estabelecidos para remunerag
Organizagbes Socials.

§ 2° - A referida remunerago ndo constituira direito adquirido, podendo ser
retirada, a qualquer momento, pelo Conselho de Administragdo, especialmente,
caso assim se faga necessario para que a entidade obtenha determinados
registros, titulos e qualificacbes concedidos pelo Poder Publico, :

Art. 8° - Os conselheiros do IC! nzo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraldas pela Diretoria Executiva da
Associagao, em decorréncia dos atos regulares de sua gestso.

SEGAO Il ,
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembléia Geral é a reunido dos associados em plenolgo'zode' B
seus direitos, convocada e instalada de forma estatutaria. ‘ sy

: Art. 11 - A Assembléia Geral da Associagdo serd convocada:

a) ordinariamente, a cada dois anos para a eleigdo do representante do
Conselho de Administrago e/ou Conselho Fiscal e, anualmente, para
aprovagao da prestago de contas; e .

b) extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 12 - A convocagao de Assembiéia Geral ordinaria ou extraordinaria serd
feita pelo Presidente do Conselho de Administragdo mediante aviso pablico,
publicado no Didrio Oficial do Municipio e em jomal local de grande circulagao,
com antecedéncia méxima de trinta dias e minima de quinze dias,
-mencionando dia, hora, local e assuntos da pauta. ' .

Art. 13 - A eleigBo ‘do representante dos associados no Conselho de
Administragao far-se-4 com observancia dos seguintes principios:

L Elegibilidade de todos os associados;

ll.  Inscrigko de candidatos até quarenta e oito horas antes do
: horério previsto no edital para a votagdo, junto & Comissao
de Eleigao; ' ~ .

lIl.  Eleig#o por voto direto e secreto, sendo considerado elelto o
candidato que obliver maioria simples de votos, nao
computados os votos em branco e nulos: '

Tel: (85) 3304-9444 - E-mail: tabeliao@cartorjafnaia.com.br
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V. . Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no
~ primeiro escrutinio, proceder-se-a a um segundo, com os
dois candidatos mais votados no primeiro, sendo

considerado eleito o que obtiver, nesse escrutinio, maioria B
simples, n&o computados os votos em branco e nulos. p

\

’ AF’arélgraft:c Gnico, Serd constituida Comissao de Eleicdo para a escolha do
representante dos associados no Conselho de Administragio e Conselho
Fiscal, trinta dias antes do término do mandato desse e composta por 3 (trés) .
associados escolhidos pelo Presidente do Conselho de Administragfio. . g

SEGAO IIl )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 14 - O Conselho de Administragdo, érgao méximo de deliberagsio e HRELS
- orientagdo do ICI, & constituldo por 10 membros, a saber: ’ o o

. O secretério itular da Secretaria de Cultura de Fortaleza, ou um
representante da secretaria indicado pelo secretario, membro
- nato; : '

Il. O secretério titular da Secretaria de Turismo de Fortaleza, ou
um representante da secretaria indicado pelo secretario,
membro nato;

Il O secretario titular da Secretaria de Esporte e Lazer de
Fortaleza, ou um representante da secretaria indicado pelo ‘
secretario, membro nato;

IV. O secretario titular da Secretaria Executiva Regional |l da
Prefeitura Muni¢ipal de Fortaleza ou um representante da
secretaria indicado pelo secretrio, membro nato;

V. Trés membros natos, formados pelos dirigentes de entidades da S
sociedade civil, ou membro da entidade por eles indicado que R
sdo, respectivamente, IAB/CE (Instituto de Arquitetos do Brasi| - S B
Departamento Ceard), CUFA/CE (Central Unica de Favelas) e
SEBRAE-CE (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas -

Empresas no Ceara); :

VI. Dois representantes da 4rea de atuagiio da Associagdo, de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
eleilos pelos demais integrantes do Conselho de Administragéo.

Vil. Um representante eleito na Assembléia Geral dentre os

associados da entidade. . -
ESTADO DO CEARA - CARTORIO PERGENTINO MAIA - 3° OFICIO DE N E4°RTDPJ @ T
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§ 1° - Os membros eleitos ou indicados para comp
Administraglio ndo poderso ser parentes consanglineos ou\afins até
3° (terceiro) grau do Prefeito, Vice-Prefeito e de Secrefdrios do
Municlplo de Forlaleza.

§ 2° - O mandato dos conselheiros € de 4 (quatro) anos, sendo

admitida uma recondugio por igual periodo. Os membros natos 8
poder&o ser substituldos a qualquer tempo. 4

§ 3° - No caso de vacancia de cargo do Conselho, a eleigao ou “r i
indicagdo do novo membro, que completard o mandato do anterior 3
ocupante do cargo, obedecera aos procedimentos previstos no Art. 13, T

§ 4° - O Presidente do Conselho de Administrag@o serd um dos S
Conselheiros, eleito pela maioria absoluta de seus membros,

§ §° - O exerclcio da Presidéncia coincidira com o mandato do
Conselheiro eleito para a fungso.

§ 6° - No caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegers, no -
prazo de trinta dias contados a partir da vacancia, outro Conselhelro
para a fungao. ' =

SR R PR I XN R SRR

Art. 15 - O Conselho de Administragéo reunir-se-4: o o 4

sstaeiom vopd

AT I e

a) ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano;

b) extraordinariamente, a qualquer tempo;

;-?_s«_\;\-:- O

c) extraordinariamente, por convocagdo escrita do Mihistério
Publico ou da Procuradoria Geral do Municipio; '

d) extraordinariamente, sempre que convocado . ‘por - seu
Presidente, por solicitacdo de um ter¢o de seus membros, ou
por solicitagao da Diretoria. :

s

LR TP

§ 1° - As reunides do Conselho de Administragio serfo convocadas.
por seu Presidente ou por, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus
membros. ‘

b

PRSI Bt

§ 2° - O Conselho de Administraco reunir-se-& com a presenca
minima de metade de seus membros e suas deliberagdes serfio
adotadas por maloria simples de volos, ressalvados os casos de
- quorum especial. . S

§ 3° - Em caso de empate nas votagdes do Conselho de
Administragfio, o voto de seu Presidente sera de qualidade, sendo
contado em dobro, : 9

. , | | ! :

— ! y
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- § 4. N&o se realizando reuniso por falta de quorum
~ Nova reunido, com intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horak.

§ 5° - Caso n&o haja quorum para uma segunda reunido, o Conselho ‘

de Administragdo reunir-se-a 30 (trinta) minutos apés, com qualquer
~ numero de presentes, no podendo, porém, deliberar sobre matérias

que exigem quorum especial. ' .

3
R
0]
I
3.
H
4
B
t
b
G

¢

§6°-0 Diretor Executivo participard das reunides ordinarias e
‘extraordindrias do Conselho de Administragdo, sem direito & voto.

YR

PO AT LA ot

Art. 16 - Compete ao Conselho de Administragéo:

1. promover e estabelecer a politica geral do ICI, "'para a . ﬁ
~ Cconsecugdo de seus fins estatutérios: o !
: /

Il. zelar para que em suas atividades, o ICI cumpra as lels, o !
estatuto, os regimentos e os regulamentos;

[ll. designar e dispensar, por maioria absoluta de votos, os .
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo e do ;
Conselho Fiscal;

IV. autorizar o recebimento de doagdes com encargos, desde que
previamente autorizadas pelo Ministério Publico; A R

V. decidir sobre a alienagéo de bens iméveis do IC| e autorizar o ST
Diretor Executivo a solicitar as autorizagdes junto 4as ' ok
autoridades competentes (Ministério Publico - Curadoria de -
Fundagdes) a proceder, posteriormente, 4 esta alienacao; # _

VI. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas no '
T Contrato de Gestso e aprovar os demonstrativos financelros e . o #
contabeis e as contas anuais do ICl, com auxilio de auditoria
extemna; '
- VIl. aprovar;
a) a proposla de Contrato de Gestéo e seus aditamentos: S
'b) a proposta da orcamento e o programa de investimentos;

c)' @ cumprir o regimento das sntidades e instltﬁigbes,’ |
mantidos pelo ICI; . ;

TABELIAO: ROBERTO FIUZA MAIA - CNPJ: 06 '2.994/0001-0;
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d) o regimento intemo que dever4, no ispor sobre
a estrutura, o gerenciamento, os cardos e as

competéncias;

-) por maioria de, no minimo 2/3 (dois tergos) de seus
membros, 0 regulamento para a contrataco de obras e
§ervicos, compras e alienagbes, plano de cargos, salarios
e beneficios dos empregados; '

f) e encaminhar ao 0rglo supervisor da * Prefeitura
Municipal de Fortaleza, o relatério de execugso do -
Contrato de Gestso, relatérios gerenciais e de atividades
elaborados pela Diretoria Executiva; '

VIIL.  dirimir quaisquer dlvidas ou controvérsias oriundas do presente
Estatuto ou relativas & execugao das atividades do ICJ; :

IX. exercer as demais atribuigdes previstas neste Estatuto. ;

Paragrafo nico. © Conselho de Administragso devera autorizar a contratagsio _ E

.de empresa de auditoria externa para auditar as contas da entidade, inclusive o
paraa verificagso da aplicagao de recursos objeto do Contrato de Gestao. o

- Art 17 - Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete: . ' ,

a) convocar e presidir as -reunides do Conselho_ de e e
Administraz;éoedesignaro respectivo secretério; . o

I, _ b) cumprirefazercumpn’roEstatuto;

C) exercer o voto de qualidade no caso 'de‘empate. que
neste caso valerd em dobro .

.
L]

d) exercer as atribuigses que Ihe forem conferidas, por
delegagao do Conselho de Administragao. : ;

§ 1° - Poderd o Presidente do Conselho de Administragdo decidir, ag D@

referendum, matérias urgentes que, por seu teor, ameacem ou causem danos T |

-aos interesses do ICl, n3o podendo por isso, aguardar reunifio de sey =
Conselho, ST

“Art. 18 - Competa aos membros do Conselho;
a) discutir e votar as matérias em pauta:

b) assistir o Presidente do Consslho em suag funcgdes. g

N
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DA DIRETORIA EXECUTIVA

PESSOASJUMIDIEAS

o A19 - A Qiretoda Executiva ¢ 6rgdo maximo de administracéo_executiva, -
- cabendo a esta promover os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e
planos aprovados pelo Consetho de Admmlstra(;ao.

‘\‘Art 20 - A Diretoria compoe-se de trés profissionais de nivel superior, elertos : S
pelo Conselho de Administragfo, com reconhecida experiéncia nas areas de
atuacdo do ICl, sendo: um Diretor Presidente, na qualidade de dirigente : L
méximo; um [Dsretor de Produgio e Agdo Cultural)e um Diretor de Gestao SR
Financeira e de Negdcios.

L RS

U

Pardgrafo tnico. Para a posse em seus respectivos cargos, os membros da ‘
Diretoria apresentardo a declaragdo de bens,

Art, 21 - Os casos de perda do mandato, de qualquer um dos membros da. .
Dlretona poderdo ocorrer quando:

l. no exerclicio de suas fungdes, infringir as normas legais '
e regulamentares que disciplinam o funcionamento da
Associagao e regem a gestao da colsa publica;

il afastar-se, sem licenga, por mais de f{rinta - dias
consecutivos das suas fungles, entendido que as
licencas serdo concedidas pelo Conselho de
Administrag&o. '

Art. 22 - As sUbStituigbes ocorrerdo dentro dos seguintes critéfios: v o ,' -4

l. em seus impedimentos eventuais, o Diretor Presidente
indicara o seu substituto; »

Il os diretores indicarso seus substitutos, desde que estes = -
estejam no exercicio de fungdes compativeis com a _
substituigao, o

" Art. 23 - Em caso de vacancia de cargo da Diretoria Executiva, caberé ao
“Conselho de Administragao a indicagao do novo membro., '

‘ .'AArt.,_24 - A Olretoria reunir-se-4: v ' : B ST
a) ordinariamente, pelo menos uma vez por més;

b) extraordinariamente, sempre que convocada por seu dirigente
méximo. : o .
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Art. 25 - A Diretoria aprovard seu Regimento interno
'\\-'funclonamento de suas reunides e a tomada de decisdes.
\

- Art 26 - Compete & Diretoria:

N cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as delibekra(;bes do
Conselho de Administragao; !

. implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de
: atividades da Associagic e os respectivos orgamentos,
estabelecidos no Contrato de Gestsio e aprovado pelo Conselho -

- de Administragio;

lll. planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do ICI;

IV. encaminhar, até 31 de janeiro, de cada ano, ao Conselho Fiscal,
relatério circunstanciado sobre a execugao dos planos do
exercicio findo, com a prestacio de contas dos recursos _
publicos neles aplicados, a avaliagsio do Contrato de Gestio e
as analises gerenciais cabiveis: '

V. encaminhar ao Conselho de Administragao: | :

a) a proposta de orgamento-programa anual, para execugio
das atividades previstas no Contrato de Cestao; e

b) a proposta de orgcamento geral anual, contemplando as -
unidades administrativas do IC}; o

.¢) os relatérios mensais das atividades com os respectivos
balancetes; S —alai

d) a prestagio de conlas € o relatorio anual de gestao;

e) a avaliagio do Contrato de Gestio e as analises
Gerenciais cabiveis: , .

f) propostas de alteragdes em politicas, diretrlzés.
estratégias, planos de atividades e respectivos .
orgamentos, com exposicso de motivos.

Y] aprovar e encaminhar ao Conselho de Administragao:

8) o Regulamento que dispord, entre outros aésuntos, sobre
estrulura  administrativa, atribuigdes  das  unidades
administrativas, gestéo, cargos e competéncias;

b) o Regulamento que dispord, entre outros assuntos, sobra
carrelras, plano de cargos e salérios, vantagens, beneficios,
selecao, treinamento e disciplina, relativos ao pessoal do ICl;
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sistemas - de plane]amento e controle, inf
gerenciais, orgamento, contabilidade, custos, finangas,
algadas decisérias, procedimentos administrativos, e normas
de Auditoria Interna;

d) o Regulamento que conterd& os procedimentos para a
contratagdo de obras e servigos, compras e alienagées.

VIl designar os ocupantes de cargos de diregio e assessoramento;

VIll, contratar servigos especializados, dentro das dotagbes
orgamentanas; ' :

IX. promover, através das unidades administrativas, os estudos e

- pesquisas de natureza técnica e administrativa, para alicergar
propostas ao Conselho de Administragao;

X. aprovar convénios ou contratos de prestawo de servigos com
pessoas flsicas ou juridicas, desde que seja a solugao melhor
corresponda aos objetivos da entidade;

Xl. decidir a contratagdo de pessoal e administrd-lo de modo a
garantir, nas instituigdes geridas pelo ICl, elevados e rigorosos
padrdes de atendimento a populagdo;

Xil. publizar anualmente no Didrio Oficial do Municipio de Fortaleza,

- 0s relatérios financeiros e o relatério de execugao do Contrato
de Gestao,;

XII. abrir @ movimentar contas bancarias.

XIV. responsabilizar-se pelas obrigagdes contraldas pelo ICI em'.
decorréncia de ato regular de gestéo. ,

Art. 27 - Compete ao Diretor Presidente:

I cumpnr e fazer cumprir este Estatuto . e as decnsoes do
- Conselho de Administragao e da Dlretona 0 "

il dmglr as atividades do ICl,
al presidir as reunides da Diretoria;

IV. nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitlr
funcionarios; ) B

“ 'V, autorizar despesas 8 promover o pagamento das obrigaf;ées; ‘
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. l
VI assinar acordos, convénios e contratosj:.,

: VIl. movimentar as contas bancérias, sempre em conjunto mo
- Diretor de Gestao e Finangas, ou na auséncia deste, por'quem -
for designado especificamente para praticar tais atos;

VIlI. representar o IC| ativa e passivamente, em julzo ou fora dele,

podendo constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com
fins especificos; :

IX. delegar compeléncia ao membro da Diretoria ou a outros - . ‘
integrantes do corpo funcional do IC] para exercitar,
‘especificamente, na parte ou no todo, qualquer de suas o
atribuigBes previstas nos incisos IV, V ou Vi ;b

X. comunicar ao Conselho de Administragdo, para as providéncias
dispostas neste Estatuto, o afastamento imegular, o
impedimento temporario por mais de trinta dias consecutivos, a
vacancia do cargo, ¢ pedido de licenga ou afastamento, a
infringéncia as normas legals e regulamentares que disciplinam
o funcionamento do ICl e regem a gestao da coisa publica, ou a

ocorréncia de ato que possa causar prejulzo efetivo ou potencial
a imagem da entidade. '

SRS APy

A S

- Art. 28 - Compete aos demais membros da Diretoria:

G T T B S X R

l. dirigir as atividades das unidades administrativas
subordinadas a cada um deles: '

T

Il. assistir o Diretor Presidente em suas fungdes;

lHl. substituir o Diretor Presidente;

e L T UL L TR

IV. exercer as atribuicdes recebidas por delegago, delas
‘ prestando contas, ' ‘ . '

SEGAOV : .

DO CONSELHO CONSULTIVO o

Art. 29 - O Conselho Consultivo é érgao de consulta e aconselhamento, .
cabendo-lhe auxiliar a Diretoria Executiva e o Conselho de Administragio na

consecuglio das finalidades . estatutarias, principalmente opinando sobre
assuntos relevantes nas Areas de atuagéo da entidade.

§ 1° - O Conselho Consultivo, eleito pelo Consetho de Administracto, sera
composto por até 4 (quatro) membros, e,

EMOL:112,71 / FERMOJU:6,39 / SELO:75,
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" Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:

1. examinar & emitir parecer sobre os relatérios

balancetes
mensais da entidade; '

- Il. supervisionar a execugao financeira da entidade, podendo £
- examinar livros, registros, documentos ou quaisquer outros '
elementos, bem como requisitar informagdes; ' R

. examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de o
atividades da entidade, e respectivas demonstragbes
financeiras, elaborados pela Diretoria, relativos as contas
anuais ou de gestao da entidade:

V. pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos
: pela Diretoria ou pelo Conselho de Administragao; ¢

LTI

V. executar outras atividades comrelatas.

T AR O s

Art. 33 - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

.- cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros membros,
todas as atribuigses do Conselho Fiscal, _

D LR TY. T e

7 Il. convocar e presidir todas as reunides ordinéria's"'e
- extraordinarias do Conselho Fiscal; ' v

SR

b

lil. exercer, no caso de empate, o voto de qualidade, que neste
~ caso valera em dobro; g

IV. exercer as atividades que ihe forem conferidas pelo
regimento interno da entidade e pelo Conselho de
Administragao.

e

Art. 34 - O Presidente do Conselho Fiscal escolhers seu substituto entre seus
pares, para suas faltas ou impedimentos. :

- Pardgrafo tnico. Em caso de vacancia de um dos cargos titulares do
Conselho Fiscal, um dos membros suplentes assumira este cargo, devendo ser
indicado um nove suplente. e

Art. 35 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente:

l. no més de margo de cada ano, para examinar e emitir
paracer sobre o relatério anual das atividades da Diretoria -
Executiva e a prestacdo de contas do exerclcio anterior;

Il em data preﬂxadé de comum acordo por seus membros para

“atendimento das atribuigses que Ihe confere o Art. 31deste
Estatuto. .,

Ficio
572.
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§ 2° - Os membros do Conselho Consuitivo exercerao ungdes por um
periodo de 2 (dois) anos, permitindo-se reconducdes. ' '

Art. 30 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, por convocaclo de seu
Presidente, que sera eleito por seus pares, mediante convocagiio com, no el d
minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia. ,' . . 4

§ 1° - As atas das reunides do Conselho Consultivo sero lavradas por um
secretario designado pelo Presidente e assinada pelos presentes.

RN

§ 2° - As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria
simples. b ipe s

AV e 3T

§ 3° - Cabe ao Presidente do Conselho Consultivo, no caso de empate, o voto TP
de qualidade, que neste caso valerd em dobro. el ML

[EECRPLIPY NP

SEGAO VI
DO CONSELHO FISCAL

ot A1t 4

)Wf‘,l" »

.fArt. 31 - O Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizagao financeira e contabil dav.
~entidade, compd&e-se de 6 {cinco) membros titulares e respectivos suplentes, -

Vg

- indicados da seguinte forma, -4
l. um representante da Secretaria de Finangas da Prefeitura ' i
Municipal de Fortaleza; ; |
[l um representante da Secretaria de Planejamento e x
- Orgamento da Prefeitura Municipal de Fortaleza; e 3
. um representante da Secretaria de Administragdo da . &
Prefeitura Municipal de Fortaleza: . ' ‘ o &
IV. um representante da Secretaria de Cultura da Prefeitura =~ ~
- Municipal de Fortaleza TR
V. um représentante da Secretaria de Turismo da Prefeltu-ra . o '

Municipal de Fortaleza: Lo T
V1. um representante de entidade da sociedade civil,

'§ 1° - Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal terdo mandatos
de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por igual periodo.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-4, no minimo, duas vezes ao ano 'em
sessdes ordinérias e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretorla,

§3°- O Presidents do Conselho Fiscal sera escolhido por seus pares, dentre
os membros filulares, quando da primeira reuniso. s
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Art. 36 - O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente, s mpre que
nacessério, por convocagdo de seu Presidente, ou pela maiori de seus
membros e por convocago escrita do Ministério Publico.

Art. 37 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto

~cancorde da maioria de seus membros titulares, .

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

" Art. 38 - Os recursos financeiros necessarios & manutencdo da Associégao_
~ serdo obtidos: : ~ 1

- I. por Contrato de Géstad fimnado com o Podel" Pdblico

- Municipal;

Il. por convénios ou contratos com 6rgaos e entidades

governamentais ou instituicses privadas, para custelo,
desenvolvimento e/ou execugcdo de projetos de
interesse na drea de atuagdo da Associacao:

ll. por contratos de producdo efou comercializagao de
produtos e/ou servigos desenvolvidos pela Associagio;

v, por rendimentos de aplicagbes de seus ativos
financeiros e outros pertinentes ao patrimdnio sob sua
- administragao; :

V. os resultados derivados de operagdes de crédito ou
aplicagdes financeiras de qualquer natureza;

VL. por usufrutos, doagdes, rendas, legados, herangas,
auxilios e subvengdes de qualquer natureza naclonal ou
estrangeira; "

Vil. por contribuig&o dos assoclados;
VL. 'pelo recebimento de royalties e de direitos autorais:

X, por subvengdes sociais e fécursos repassados ' pelo
+ Poder Pubiico Municipal, Estadual ou Federal;

- X, por cohtﬁbuigbes que |he forem feitas por pessoas -
- fisicas ou jurldicas: S

b

:
N

!
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o Xi, por projetos beneficiados pela leis.d¢ncektivo 4 cultura,
+E ao esporte e pelos fundos de promogao \da crianga e
“adolescente previstos em legislagao; '

i Xll. por rendas de alugueis dos imbveis cedidos através de
contrato de gestao: :

Xili. por rendas de qualquer espécie, de origem nacional oy ' i
. internacional, geradas por programas educativos, B
culturais, esportivos, turlsticos, ambientais, alugueis de - -
iméveis e outros produzidos pela Associagfio; :

XIV. outras receitas.

§ 1° - O ICI aplicar4 as subvengSes e doagdes recebidas nas O
finalidades de sua vinculago. "o ‘ .

§.2° - O (Cl aplicard seu patriménio, receitas, rendas, - recursos, ”
excedentes e eventual resultado operacional, integralmente, na
manuteng&o e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, L 2

CAPITULO Vi e | | A
‘DO PATRIMONIO e T

" Art. 39 - Constituem o patriménio do ICI:-

LN gt

L a dotagdo inicial atribulda por seus instituidores;

L os direitos e bens moéveis, iméveis, velculos, agdes, titulos,
valores, entre outros, que vier a adquirir;

Wl a parte dos resultados liquidos proveniente de suas atividades,
destinadas para esse fim:

V. as dotagses, legados, auxilios e contribuicdes, que ihe venham
‘ a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de diretto
publico ou privado, destinados para esse fim. T

Pardgrafo Unico - E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do = 4
patrimdnio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razao de desligamento, S
retirada ou falecimento dc associado ou membro da Associagao.
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e Spaenid, 75 Jgaies o4 as coacles queFie fofam destinados,
bam come 9% excedsntes financaires decorrentes de suas, atividades, a
escolha do Conselho de Administragio, serfio transferidob 2 entidade
qualificada como Organizagao Social no Ambito do Municlipio de Fortaleza, da
mesma area de atuagiio, ou ao patriménio da Uniso, dos Estados, do Distrito -
- Federal ou dos Municlpios, na proporgdo dos recursos e bens por este
alocados. , '

CAPITULO VI
DA REFORMA DO ESTATUTO E EXTINGAO DA ENTIDADE

Art. 41 - O Conselho de Administracao, em reunido especialmente convocada
para este propésito e mediante o voto favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois
tergos) de seus membros, podera deliberar sobre a reforma deste Estatuto e
sobre a extingéoc da Associagao.

Paragrafo unico. O presente Estatuto somente podera ser alterado naquilo
que ndo contrarie ou desvirtue os fins da Associagio, ' ’ i

"~ Art. 42 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associagao, o patriménio, os
legados ou as doagdes que lhe foram destinados, bem como 0s excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, a escolha do Conselho de
Administragdo, serfo transferidos a outra entidade qualificada como
Organizagdo Social no ambito do Municipio de Foraleza, da mesma 4rea de

atuagdo, ou ao patriménio do Municlpio, na proporgao dos recursos e bens por -
este alocados, '

CAPITULO Vili
DO EXERCICIC SOCIAL E DAS CONTAS

~ Art. 43 - O exercicio social e financeiro coincidira com o ano civil, com inlcio no
dia 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

Pardgrafo Gnico. No primeiro trimestre, o Diretor-Presidente, submetera ao
Conselho de Administragio, o balango e os demonstrativos contabeis do

exercicio findo, e no quarto trimestre, o plano de trabalho e o orgamento para o
préximo ano.

Art. 44 — A Assoclagao prestard contas A Assembléia Geral, ao Conselho de
Administragao e nos termos da legislagao pertinente, observando os principios
fundamentais e as Normas Brasileiras ‘de Contabilidade, fazendo publicar
anualmente no Didrio Oficial do Municipio de Fortaleza seu balango, os
relatérios financeiros, o relatério de execugdo do contrato de gestao e tornando
disponlveis, em lugar acessivel, copia do relatério de atividades e das certiddes
negativas de débito junto ac INSS e ao FGTS,
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. Art. 40 - O patriménio, os legados ou as doagbes q e fokam destinados,
- bem como os excedentes financeiros decorrentes de sua atividades, 2
escolha do Conselho de Administragiio, serdo transferidop a entidade

qualificada como Organizagao Social no Ambito do Municipio de Fortaleza, da
mesma area de atuagiio, ou ao patriménio da Uniso, dos Estados, do Distrito

- Federal ou dos Municlpios, na proporgdo dos recursos e bens por este

alocados.

CAPITULO VI
DA REFORMA DO ESTATUTO E EXTINGAO DA ENTIDADE

Art. 41 - O Conselho de Administragao, em reunido especialmente convocada
para este propésito e mediante o voto favoravel de, pelo menos, 2/3 (dols’
tergos) de seus membros, podera deliberar sobre a reforma deste Estatuto e
sobre a extingéoc da Associagao.

Paragrafo unico. O presente Estatuto somente podera ser alterado naquilo
que ndo contrarie ou desvirtue os fins da Associagéo, ' ' L

" Art. 42 - Em caso de dissolugso ou extingdo da Associag4o, o patriménio, os

legados ou as doages que he foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, a escolha do Conselho de
Administragdo, serio transferidos a outra entidade qualificada como
Organizagdo Social no ambito do Municipio de Foraleza, da mesma 4rea de

atuagdo, ou ao patriménio do Municlpio, na proporgao dos recursos e bens por
este alocados, '

CAPITULO Vili

DO EXERCICIC SOCIAL E DAS CONTAS

~ Art. 43 - O exercicio social e financeiro coincidird com o ano civil, com inlcio no

dia 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Gnico. No primeiro trimestre, o Diretor-Presidents, submetera ao
Conselho de Administragio, o balango e os demonstrativos contabeis do

exercicio findo, e no quarto trimestre, o plano de trabalho e o orgamento para o
proximo ano.

Art. 44 — A Assoclagao prestard contas A Assembléia Geral, ao Conselho de
Administragao e nos termos da legislagao pertinente, observando os principios
fundamentais e as Normas Brasileiras ‘de Contabilidade, fazendo publicar
anualmente no Didrio Oficial do Municlpio de Fortaleza sey balango, os
relatérios financeiros, o relatério de execugao do contrato de gestao e tornando
disponlveis, em lugar acessivel, copia do relatério de atividades e das certiddes
negativas de débito junto ac INSS e ao FGTS,
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CAPITULO IX | TR e 888
DOS RECURSOS HUMANOS ~ \
Art. 45 - O regime para os empregados da Associagso serd

_ da Consolidag4o
- das Leis do Trabalho - CLT, ' _ ;

Art. 46 . Os procedimentos para contratagio de empregados e o
~ disciplinamento da relagdo empregaticia do IC| com seu pessoal serdo
- estabelecidos em regulamento préprio. 3 ' .

- Art. 47 - O Regulamento cuidara dos princlpio's basicos da gestdo de pessoal
e dispora sobre os procedimentos quanto: A

i
N
H
;
4
!
t
¢
‘.l

[PV

A a selegéo para admiss3o do pessoal;

. aos direitos e deveres dos empregados;

i S5 F WIS

. a0 regime disciplinar, as normas de - apuragso “de
responsabilidade e s penalidades; ‘ R

IV, & formagao e ao treinamento do pessoal;
V. ° aoplanode carreiras, cérgos e fungdes gratificadas; R | : ,_.' e ;

"VL aos salérios, beneficios e vantagens para os empregados. -

. CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 48 - O primeiro mandato do representante dos associados no Conselho de
Administragao sera exercido pelo associado eleito na reuniso em que tomarg
posse o Conselho de Administragao, '

~ Paragrafo Unico. O representante de que trata este artigo devera solicitar que

- as entidades previstas nos incisos LALLM e IV do Art. 14 indiquern os seus SR
representantes, devendo assim que dispuser de todas as indicagdes convocar
a primeira reunifio do Conselho para eleicdo do Presidente do Conselho de
Administragao,

Art. 48 - Na reuniso de deiberacéo e aprovagdo deste Estatuto serd eleita e
empossada diretoria proviséria composta por Diretor-Presidente, Diretor _
Financeiro e Secretario, competindo a-estes assessorar o Diretor-Presidente a
praticar os atos de administracio que se fizerem necessarios, inclusive
movimentar contas bancérias, em conjunto com este.,

§ 1° - A diretoria proviséria geriré a entidade alé a eleicdo e posse do Conseiho
de Administragao, :

35
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'§ 2° - A diretoria proviséria deverd realizar, no prazo de até trinta dias, o .
registro deste ESTATUTO em Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, P )

Art. 50 - As eventuais duvidas e omissSes deste Estatuto serfio solucionadas
pelo presidente do Conselho de Administragdo e posterior homologagdo por
aquele Colegiado. S :

Art. 51 - Este ESTATUTO, apés aprovago da autoridade competente, entrara
em vigor na data de seu registro.

Fortaleza, 13 de abril de 2011

- Diretor Presidente @{w«ww Mw mwThan r)d/ua '. T '

- FRANCISCO ALLAN MONTENEGRO FREIRE, brasileiro, solteiro, analista de
. “sistema, portador do RG n° 20010015548 SS8P-CE, CPF n° 001.801.363-56,
residente e domiciliado na Rua Tomaz Acioll, 55, Apto. 105, Dionlsio Torres,
Fortaleza-CE CEP 60135-180 :

Diretor Financeiro \ ;nxm!\(h'\q 8o

MARCOS IRINEU VITORIO GARZARO, brasi@oglteiro. operador de redes,
portador do RG n° 16267871 SSP-MG, CPF n° 096.343.546-96, residente o

+ domiciliado na Rua Desembargador Praxedes, 1084, Apto.105, Meaieaqmn,..

 Fortaleza-CE, CEP 60410-352. U Lol er
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Secretario N Saln 27998 3 l

UIRAPORA MAJA DO CARMO, brasileiro, casado, superior incOTpIeTe—"
portador do RG n® 2.551.098 SSP-DF, CPF n° 015.520.626-51, residente e
domiciliado na Rua Pedro Aguiar, 294C, ltaperi, Fortaleza-CE CEP 60714-330
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PRIMEIRA ALTERAGAO AO ESTATUTO DO INSTITUTO
CULTURAL IRACEMA - ICI

O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - ICI, aos 08 (oito) dias do més de Janeiro de
2018, por decisdo do seu CONSELHO DE 'ADM|leTRAQI\O em reu_niéo realizada
na presente data, nos termos do Art. 41 de seu Estatuto, deliberou sob;e a
PRIMEIRA ALTERAGAO AO ESTATUTO, protacolado e registrado no 1° Registro
Civil das Pessoas Juridicas, sob o numero 146888, Cartorio Pergentino Maia, em
Fortaleza/CE, o que faz nos termos abaixo:

Art. 1° - Da nova redagéo ao Artigo 14 do Estatuto, a saber:

"Art. 14 - O Conselho de Administragdo, 6rgdo méximo de
deliberagéo e orientagéo do ICI, é constitufdo por 10 membros,
a saber;

| O secretério titular da Secretaria de Cultura de Fortaleza, ou
um representante da secretaria indicado pelo secretario,

membro nato;

Il. O secretério titular da Secretaria de Turismo de fFortaleza, ou
um representante da secretaria indicado pelo secretario,
membro nato;

/ll.O secretario litular da Secretaria Executiva Regional Il da
Prefeitura Municipal de Fortaleza ou um representante da
secretaria indicado pelo secretario, membro nato;

IV.O dirigente do Instituto de Planejamento de Fortaleza ou um
representante da autarquia indicado pelo  respectivo
superintendente, membro nato;

V. Trés membros natos, formados pelos dirigentes de entidades
da sociedade civil, ou membro da entidade por eles indicado
que sdo, respectivamente, IAB/CE (Instituto de Arquitetos do
Brasil - Departamento Ceard), CUFA/CE (Central Unica de
Favelas) e SEBRAE-CE (Servigo Brasileiro de Apoio &s Micro e
Pequenas Empresas no Ceara),

/
y AT
RUATBOS PAGAJUS, 123 ‘
PRAIAYOE IRACEMA, FORTALEZA - CE,

CEP: 60b60-520
§ CNPs:13.637.888/0001-10
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VI.Dois representantes da érea dé alUB‘FaznggC,da idOneldadz
notéria  capacidade profissional ¢ [6¢ onselho

moral, eleilos pelos demais Integrantes do

Administragao.
: entre 0S
Vil Um representante eleito na Assembléia Geral d

associados da entidade.

salho

§ 1° - Os membros eleitos ou indicados para compor °L.,C,,‘,’gos ou

de Administragdo néo poderéo ser parentes corn sang} ito e de
afins até 3° (terceiro) grau do Prefeito, Vice-Prefei

Secretérios do Municipio de Fortaleza.

§ 2°- O mandato dos conselheiros é de 4 (quatro) anos, sendo (o0s
admitida uma recondugéo por iqual perfodo. Os membros nato
poderéo ser substitufdos a qualquer tempo.

§ 3°- No caso de vacéncia de cargo do Conselho, a eleigdo ou
Indicaggo do novo membro, que completaré o mandato do
anterior ocupante do cargo, obedecerd aos procedimentos
previstos no Art. 13.

§ 4°- O Presidente do Conselho de Administragso serd um dos
Conselheiros, eleito pela maioria absoluta de seus membros.

§ 5° - O exercicio da Presidéncia coincidiré com o mandato do
Conselhéiro eleito para a fungéo. '

§ 6° - No caso de vacdncla da Presidéncia, o Conselho elegers,
no prazo de trinta dias contados a partir da vacéncia, outro
Conselheiro para a fungédo.”

Art. 2° - Esta Alteragdo Estatutéria entra em vigor na data de seu registro no
“Registro Civil das Pessoas Juridicas”, retroagindo os seus efeitos & data de

assinatura do presente instrumento.

Fortaleza - CE, 08 de janeiro de 2018.

RUA DO35 PACAJUS, 123 w
F;»'EAIA DF IRACEMA, FORTALEZA - CE,

CEP: 50060-520
CNPJ; 13,637.688/0001-10

Scanned with CamScanner



{{ TRAGEMA 1 REGISTRO CIVi BAS PESSOAS JURDICAS

]‘yﬁ'é;‘l‘-@
17ALA

Registro Microfilmado

6826

SEGUNDA ALTERAGCAO AO ESTATUTO DO INSTITUTO
CULTURAL IRACEMA - ICI

O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - ICI, aos 06 (sels) dias do més de Dezembro de 2018, por
decisdo do seu CONSELHO DE ADMINISTRAGAO em reunido realizada na presente data, nos
termos do Art. 41 de seu Estatuto, deliberou sobre a SEGUNDA ALTERAGCAO AO ESTATUTO,
protocolado e registrado no 12 Reglstro Civil das Pessoas Juridicas, sob 0 nimero 155396,
Cartdrio Pergentino Maia, em Fortaleza/CE, o que faz nos termos abaixo:

Art. 12 - D3 nova redagdo aos Artigos 12 e 22 do Estatuto, a saber:

“Art.1° - O |INSTITUTO CULTURAL IRACEMA, também
denominado ICl, é uma associagdo civil, pessoa Jurldica de
direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, com
autonomia administrativa, operacional e financeira, constituido
por tempo indeterminado, com sede na Rua dos Pacajus, no.
123, Cep - 60.060-520, no bairro da Prala de Iracema, na cidade
de Fortaleza, Estado do Ceard, que se regerd por este Estatuto e
pelas disposicdes legais que lhes forem aplicdveis.”

“Art. 29 - Constitui nossa miss@o promover a educag@o, o acesso
@ ciéncia e tecnologia, @ inovaglo, d diversidade artistica e
cultural, ao meio ambiente, ao urbanismo, & cidadania, ao
esporte, ao turismo, a defesa e conservagdo do patriménio
histdrico, artistico e cultural, & formagdo profissional, &
promog¢do dos direitos humanos, na cidade de Fortaleza,
preferencialmente no territério da Praia de Iracema e
adjacéncias, apoiando as politicas publicas, objetivando:

. A elevagGo do nivel cultural e educativo da populagdo;

Il. O desenvolvimento de programagéo ampla, de Interesse
publico, voltadas & populagdo;

18 Elaboragdo e execugdo de planos, programas e projetos
diversos nas dreas descritas no caput deste artigo;

Iv. Incrementar e executar planos, programas e projetos

diversos voltados ao publico de jovens e adolescentes
contribuindo com as politicas publicas para este publico;

V. Coordenar e assumir o gerenciamento de espagos e
equipamentos publicos e/ou privados de hatureza, cultural,

. dos ajus,

123 - Praia de Iracema, Fortaleza - CE CEP 60060-520 - CNPJ 13.637.888/0001-10 - 853219 737
contato@!nstitutolracema.com - www.Institutolracema.com
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= ' tecnoldgica,
wrisiea—clentfica, | 18P
bjetivos da

esportiva, ambiental,
educacional e de comunic
destes espagos como forma
Instituicdo; . agas
9 gproduzlr produtos, publicagoes, servl§3i5‘//ulg‘:f§pﬁ; e
virtuais, produtos de comunicag@o, multimidie, o resultado
promogdo institucional da organizago, des.de.que ducativos,
seja integralmente voltado para 05 acjetivos © uﬁ E/OL;
culturais, esportivos e de meio amblente da Associacao

agéo, efetivando @
de colaborar com 05 0

continuidade dos projetos desenvolvidos;

- ; s no
v Realizar atividades formativas nas dreas descrita
caput deste artigo;
A Y didas pelas

VIIl.  Suporte e divulgagdo das agdes empfee‘” : .
dreas de educagfo, cultura, ciéncia, tecnologia, {novagczjo,
turismo, agdio soclal e melo ambiente dos érgéos e entidades da

Administragdo Publica Municipal; B .
IX. A Integragdo de outras assoclagdes e drgdos publicos

das administracdes municipais, estaduais e federais com

objetivos semelhantes;
X. A parceria e integragiio com entidades afins, buscando

permanente cooperag@o técnica para o alcance de objetivos

comuns;
Xl. Realizar quaisquer atividades ou praticar quaisquer atos

necessdrios ou relacionados ao cumprimento de seu objetivo
social, desde que amparadas neste Estatuto.

§ 12 - Para a realizagdo dos seus objetivos, a Associagdo poderd
celebrar contratos de gestdo, convénlos, contratos, acordos,
parcerias e outros instrumentos, com pessoas fisicas ou
Juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 22 - Visando ao desenvolvimento e ao incremento de suas
finalidades, poderd a Associagdo realizar a comercializagdo de
seus produtos e servigos culturais mais diversos, e qualsquer
outras atividades relacionadas com seus objetivos, observadas .

as disposigées legais aplicdveis”,

Art. 22 - Acresce o §72 ao Artigo 15 do Estatuto, a saber:

“Art. 15 [...]
§7¢ - Os membros do Conselho de Administracdo poderdo s

reunir virtualmente utilizando mecanismos oriundos da rede

mundial de computadores para deliberar acerca de qualquer
matéria, devendo, para tanto, lavrar a respectiva Ata por escrito

123 - Praia de Iracema, Fortaleza - CE - CEP 60060-520 - CNP) 13.637.888/0001-10 - 85 3219 7373

. dos Pacajis,
contato@institutoiracema.com - www.Institutolracema.com
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para formalizagdo do ato”.

Art. 32 - D4 nova redagso ao Artigo 31 do Estatuto, a saber:

do financeira e

“Art, 31 - O Conselho Fiscal, drgdo de fiscalizag
mbros titulares

contdbll da entldade, compde-se de 5 (cinco) me
e respectivos suplentes, indicados da seguinte forma.

a Secretaria de Finangas da

I, um representante d
Prefeitura Municipal de Fortaleza;
I, um representante da Secretaria de Planejamento,

Orgamento e Gestéo da Prefeitura Municipal de Fortaleza;

1. um representante da Secretaria de Governo da
Prefeitura Municlpal de Fortaleza;

v, um representante da Controladoria Geral da Prefeitura
Municipal de Fortaleza;

V. um representante de entidade da socledade civil.

§ 12 - Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal
terdo mandatos de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por
igual perfodo.

§ 22 - O Conselho Fiscal reunir-se-d, no minimo, duas vezes ao
ano em sessbes ordindrias e, extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria,

§ 32 - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido por seus
pares, dentre os membros titulares, quando da primeira
reunido”.

Art. 42 - D3 nova redagdo aos Artigos 43 e 44 do Estatuto, a saber: %

“Art, 43 - O exercfcio soclal e financeiro coincidird com o ano
civil, com Inicio no dia 12 de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano.

Pardgrafo unico. No primeiro trimestre de cada novo exercicio, o

Diretor Presidente submeterd ao Conselho de Administragdo o
balango e os demonstrativos contdbeis do exercicio anterior

A para fins de aprovag@o, nos termos deste Estatuto.

. dos\pacalis, 123 - Praia de Iracema, Fortaleza - CE - CEP 60060-520 - CNP) 13.637.888/0001-10 - 85 3219 7373 \
contato@Institutoiracema.com - www.institutoiracema.com
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Art. 44 — A Assoclagdo prestard contas a0 Conselho de
Administragéio e ao Conselho Fiscal nos termos deste ESthL'ItOI
observando os principios fundamentais e as Normas Braslle'lrfvs
de Contabilidade, fazendo publicar anualmente no Didrio Oficial
do Municipio de Fortaleza seu balango, os relatdrios financeiros,
o relatério de execucdo do contrato de gestdo e tornando
disponiveis, em lugar acessivel, copia do relatério de atividades
e das certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS.”

Art. 52 - Esta Alteragdo Estatutdria entra em vigor na data de seu registro no “Registro Civl
das Pessoas Juridicas, retroagindo os seus efeitos 4 data de assinatura do presente
instrumento.

1°REGISTRO CVIL DAS * 27025 JURINICAS
Fortaleza - CE, 06 de dezembro de 2018. '77@"(‘1:_—?@1;';_33 Registrq ivoroilimade

ViAT

SAMUEL ANTONIO SILVA DIAS
Presidente do Conselho de Administracdo (Representante dos Associados)

| 1k

FERRUCI | FEX[OSA
Repredentapte do Poder Executivo Municipal (Secretdrio da Regional 1)

REGIS NOGUEIRA DE MEDEIROS
Representante do Poder Executivo Municipal (Secretdrio do Turismo)

wj}}“wQ”"’

ANTONIO GILVAN SILVA PAIVA
Representante do Poder Executivo Municipal (Secretério de Cultura)

4./[;a.édzl/o FRACALOSSI JUNIOR
Representante do Poder Executivo Municipal (Superintendente Adjunto - IPLAN FOR)
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TERCEIRA ALTERAGAO AO ESTATUTO DO INSTITUTO
CULTURAL IRACEMA - ICI

O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - ICI, aos 30 (trinta) dias do més de Julho de
2020, por decisdo do seu CONSELHO DE ADMINISTRAGAO em reunido realizada
na presente data, nos termos do Art. 41 de seu Estatuto, deliberou sobre a TERCEIRA
ALTERAGAO AO ESTATUTO, protocolado e registrado no 1° Registro Civil das
Pessoas Juridicas, sob o n° 146888, Cartério Pergentino Maia, Comarca de
Fortaleza/CE, o que faz nos termos abaixo:

Art. 1° - D& nova redagéo ao Artigo 1° do Estatuto, a saber:

‘Art.1° - O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA, também
denominado ICIl, é uma associagdo civil, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, inscrita
no CNPJ sob o n° 13.637.888/0001-1 0, com autonomia
administrativa, operacional e financeira, constituido por tempo
indeterminado, com sede na Av. Monsenhor Tabosa, n° 435, no
bairro da Praia de Iracema, Fortaleza - CE, CEP n° 60.165-011,
que se regera por este Estatuto e pelas disposi¢ées legais que
lhes forem aplicaveis”.

Art. 2° - Esta Alteragdo Estatutaria entra em vigor na data de seu registro no “Registro
Civil das Pessoas Juridicas”, permanecendo inalterados os demais artigos nao
modificados pela presente Alteracéo.

Fortaleza - CE, 30 de julho de 2024.

A

'DE VASCONCELOS
fio Saber (Presidente do Conselho)

SOTab-
s L o=

Repfesentante ro Poder Executivo Municipal (Secretério da Regional II)

ERIC EVID
Repfesentante N

i 1y ATifr oL / VIVIAT
QLo Baling Sonomotes ﬂ hAR S
LEILIANE BATISTA VASCONCELOS P
Representante do Poder Executivo Municipal (Secretéaria do Turismo)

Av. Monsenhor Tabosa, 435 — Praja de Iracema, Fortaleza — CE — CEP 60165-011 — CNPJ 13.637.888/0001-10
(85) 3219 7373 - contato@institutoiracema.com — www.institutoiracema
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Regittre Mierafilmado
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TS

VITOR MELO STUDART
Representante do Poder Executivo Municipal (Secretario de Cultura)

) /-ﬂ‘ /,_.,—”\
fi rd :
: 47— 80 Te: |
Y Co A @ LoAR]
T LB AGU
a ETA ST

MARJO-FRACALOSSI JUNIOR
' esentante do Poder Executivo Municipal (IPLANFOR)

E PEREIRA DE LIMA
Representante‘da Sociedade Civil (CUFA-CE)

L (L —

AQUEL HILARIO MARANHAO
Regresentante da Sociedadg Civil (Instituto dos Arquitetos do Brasil - IAB)

—C

‘ JOAQUIM CARTAXQ FILHO

< _' ,:"'.‘I.-:, "--—,P-_,-.:aﬁ.__‘.v
LUIS CARLOS BELTRAO SABADIA | b
Representante Notorio Saber TLLIUIAR

& ESTADO DD CEARA - CARTORIODD MUCURIPE - CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DO DISTRITO DE MUCURIPE DA COMARCA DEFORTALEZA
4 TABELIA: ANA CAROLINA PEREIRA CABRAL
CE - CEP: 60.185-078 - CNPJ: 5.556.30210001-40

@cartoriodomusuipe.com. br

‘Av. 62 Aldligao NF 3220, Meireles - Fertaisza - C
Fona: (85) 2085.8379 - Email: atendinento;
&

A .
Reconhégo; por SEMELHANGA a firma de
RAQUEL HILARIO MARANHAO que confere com
o padrao registrado nesta antia. Dou fé.

Ay, Monsenhor Tabosa, 435 + Praia de Irscema, Fortaleza - CE - CLP 60165011+ NP 13.637.888/0001-10
(85 3219 7373 - contato Finshitutolracema.com « www institutoiracema com



B P;ic‘:mr@rl_:“o CARTORIO PERGENTINO MAIA
NS“‘?}?‘““N" 1° OFICIO DE RTDPJ E 3° OFICIO DE NOTAS
L"LIA TITULAR: ROBERTO FIUZA MAIA

SUBSTITUTO: BERNARDO DE PAULA PESSOA MAIA

S

EGISTRO DE PESSOA JURIDICA

REGISTRO DE PESSOA JURILILA
PRENOTACAQ N° 159413 de 26/02/2021 | AVERBACAOQ registrada sob o N° 159383 em 26/02/2021 do

REGISTRO N° 146888 de 28/04/2011

Certifico e dou fé que o documento em papel com 6 paginas, foi apresentado
em 26/02/2021, o qual foi registrado sob n° 159383 em 26/02/2021, sendo
este, uma averbagdo ao registro de n° 146888, registrado em 28/04/2011 no
Livto de Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartério na presente

data.

Natureza: TERCEIRA ALTERACAO AO ESTATUTO SOCIAL

Apresentante: INSTITUTO CULTURAL IRACEMA- ICI

CNPJ/CPF: 13.637.888/0001-10
Valor: Sem Valor Declarado Data do Documento: 30/07/2020

Partes: INSTITUTO CULTURAL IRACEMA- ICI - 13.637.888/0001-10, DAVI
GOMES BARROSO - 008.193.513-77

FORTALEZA/CE, 26 de fevereiro de 2021

Este certificado é parte integrante e inseparsvel do registro do documento acima descrito.

Segunda via de Certiddo.
TUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
- | be de Atendimento: 20210226000051

Total d= Emolumentos: RS 6,47
Total FERMOJU: R$ 0,32
Tolal 155: R$ 0,32

Tolal FRMMP: RS 0,32

: awmqu@vmmmM; ‘
Total FAADEP: R$ 0.32
Total Selos: RS 8,14

_ﬁmum E
fd =
Valor Total RS 15,83

gt 8]
20 ipo 04 -
Delahamenio de cobranga / Lisiagem dos
E i cidigos da tabela de emolumentos envolvidos
[ {1} 005012

T SELODIGITAL DE | (e rmbiste dotak Siine Selos Aplicados
5 eidigitalie s bifportal
AUTENTICIDADE : AAGH2004-COI8

N

N
AAG112004-C9I1B

AV. PADRE ANTONIO TOMAS, N° 920 - ALDEOTA - CEP: 60.140-160
FORTALEZA / CE - Telefone: (085) 3304-9444
06.572.994/0001-05
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*t:( INSTITUTO m Registre Microfilmado
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QUARTA ALTERAGCAO AO ESTATUTO DO INSTITUTO
CULTURAL IRACEMA - ICI

O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - ICI, aos 15 (quinze) dias do més de Outubro
de 2020, por decisio do seu CONSELHO DE ADMINISTRACAO em reunigo
realizada na presente data, nos termos do Art. 41 de seu Estatuto, deliberou sobre a
QUARTA ALTERAGCAO AO ESTATUTO, protocolado e registrado no 1° Registro
Civil das Pessoas Juridicas, sob o n® 146888, Cartorio Pergentino Maia, Comarca de
Fortaleza/CE, o que faz nos termos abaixo:

Art. 1° - D4 nova redagao ao caput, do Artigo 2°, do Estatuto, a saber:

“Art. 2° - Constitui nossa missdo promover a educagéo, O
acesso a ciéncia e tecnologia, & inovagdo, & diversidade
artistica e cultural, ao meio ambiente, ao urbanismo, a
cidadania, ao esporte, ao turismo, a defesa e conservagao do
patriménio histérico, artistico e cultural, & formagao profissional,
a4 promogdo dos direitos humanos, em todo o territério
cearense, preferencialmente na cidade de Fortaleza, no bairro
Praia de Iracema e adjacéncias, apoiando as politicas publicas,
objetivando:”.

Art. 2° - Esta Alteragdo Estatutaria entra em vigor na data de seu registro no
“Registro Civil das Pessoas Juridicas”, permanecendo inalterados os demais artigos
n3o modificados pela presente Alteragéo. : S ——

Fortaleza - CE, 15 de e 2020.
8° Tab. \
D/ S5 s
pas]

ERICK BENEVIIRES DE VASCONCELOS _E
Representante - [Ngforio Saber T e
Presidente do Conselho 24

JOAO FREIRE NETO
Secretario da Regional I

Repfesentante do Poder Executivo Municipal (Secretaria Regional Ii)

b

Av. Monsenhor Tabosa, 435 — Praia de Iracema, Fortaleza — CE — CEP 60165-011 — CNPJ 13.637.888/0001-10
(85) 3219 7373 - contato@institutoiracema.com = www.institutoiracema
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INSTITUTO m Regjstro Microfilmade

V/, TRACEMA (/\5939 1

L/g}fmd FRACALOSSI JUNIOR
4 epresentante do Podér Executivo ial (Superintendente Adjunto - IPLANFOR)

# =N i- S : s ————

JOAQUIM CARTAX
Representante do S

RAE

-

e
LUIS CARLOS/BELTRAO SABADIA
Representante Notoria Capacidade

]

g/ 4
RANCISCO JOSE PEREIRA DE LIMA
Representante da CUFA

'cs&ﬁé.;g.aﬁrfiﬂmpm&sﬂms
AD. oz

econheco po <
[3p5rz6b0] ~JOAQUIM CAR o, B it e

1 boute Fortaleza.GE, 17 44 Favetsiro de 2021)

1 Emtestemunho da verdage.
i1 ( )Neel Marquas Silva
. ( )Amanda Oliveird da Silv i

vaior: R$ 4,93 - VALIDO SOME

osa, 435 — Praia de lracema, Fortaleza — CE — CEP 60165-011 — CNPJ 13.637.888/0001-10

Av. Monsenhor Tab
(85) 3219 7373 - contato@institutoiracema.com = www.institutoiracema



N pACARIGNS CARTORIO PERGENTINO MAIA
ERGENTING 1 OFICIO DE RTDPJ E 3° OFICIO DE NOTAS

‘ TITULAR: ROBERTO FIUZA MAIA
e QUBSTITUTO: BERNARDO DE PAULA PESSOA MAIA

EGISTRO DE PESSOA JURIDICA

REGISTRO DE PESSOA JURILIILAS
PRENOTACAQ N° 159421 de 01/03/2021 | AVERBACAO registrada sob o N° 159391 em 01/03/2021 do
REGISTRO N° 146888 de 28/04/2011

Certifico e dou fé que o documento em papel com 3 péaginas, foi apresentado
em 01/03/2021, o qual foi registrado sob n° 159391 em 01/03/2021, sendo
este, uma averbaglo ao registro de n° 146888, registrado em 28/04/2011 no
Livrto de Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartorio na presente

data.

Natureza: QUARTA ALTERACAO AO ESTATUTO SOCIAL

Apresentante: INSTITUTO CULTURAL IRACEMA- ICI
CNPJ/CPF: 13.637.888/0001-10
Valor: Sem Valor Declarado Data do Documento: 15/10/2020

Partes: INSTITUTO CULTURAL IRACEMA- ICI - 13.637.888/0001-10

& Tt
5 Fablola da Pashafraite = FORTALEZA/CE, 01 de marco de 2021

i -
A f.'?}
o e

Este certificado é parte integrante e insepardvel do registro do documento acima descrito.
Segunda via de Certiddo.

CUSTAS EEMOLUMENTOS INGIDENTES |
N° de Alendimento: 2021030100138
Total de Emolumantos: RS 6,47
Tolal FERMOJL: RS 032

r.anmaomemmsenu«oo TRASLATOY Total 185: R§ 0,32
Tolal FRMMP: RS 0.32
Total FAADEP: RS 0.32

j PODER JUDICARIO
@ Estado o Cea E ¥
Selo Tipo 04 ) - LHCea
° - Valor Tolal: RS 15,89
Detahamento de cobranga | Listagem dos
codigos da tabela de emolumentos envolvidos

(1) 005012

5
i
Tolaf Selos: RS 8,14
N
AAG1TE174-L9L8

SELO DIGITAL DE Corsite s niidade do Seb Ugital e Selos Aplicados
‘AUTENTICIDADE shadghalii bl AAGITE174-10.9

AV. PADRE ANTONIO TOMAS, N° 920 - ALDEOTA - CEP: 60.140-160
FORTALEZA / CE - Telefone: (085) 3304-9444
06.572.994/0001-05
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ILMO SR. OFICIAL DO 1° REGISTRO CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DE FORTALEZA -
CARTORIO PERGENTINO MAIA.

FAGLA  BRpGE DE ME DE; RoS , residente e domiciliado (a)

{Responsavel pela Emprasa)

nesta capital na rua;_JUA2S20 Do WOPTE, 100, APr ﬂ-‘}DC; MEILELES | representante

(Enderzgo)

da sociedade denominada___ L NSTITUTG CULTURAL I RACEMA

(Razédo Social)

, com sede na rua; BUA  1Dog "F'AC/AJ\USJ, 4@3/, Pprh DE

h?LﬁCEM[\ , Vem pelo presente, requerer a V. Sia. nos termos do Art. 121 d=

lei 6.015 de 31.12.1973, que se digne de mandar o setor competente registrar, (averbar) o (a)
QUINTA__ALiERACKS  ESTATUTA BIA B Cory 5S¢ oA oA REUUIR O -
B T ‘ (Estatuto, Reforma, Contrato Social, Aditivo ou Dissotugéo)blw,_{ EI/-\ DD C—-'—)'*J%‘_ELHU DE

y R o APMINIGST RACA,
da referida CROAMZAN, SCCIAL Registro Civil das Pessoas Juridicas a seu cargo.

{Sociedade, Associagio. Oscip, Fundagéo)

REGIFIRD CVIL Bas PESSSAL JURIbicas
Registro Microfilmado

CERTIDAC |
REGISTRO CiVil DA% PESSCAS JURIDICAS

: Tel, (PABX): 3304-0444-
Anténio Tomés, 920 - Tel. (P
A, e A lal: ROBEQTO FIUZA MAIA

Obs: E necessario reconhecer a firma do responsavel.

& uma reprodugio
= W
o —— ; ue a presents ol
h':: Esm)ﬂwﬂhn&-mnrﬁmuuuucum!-uarﬁsaon!RsmsmocMLuonvsrwrronEMucumﬂznlcouncmiFomLEz.\ certlﬂcn e dou fé q i g 3 ar UNGS d%‘étﬁcmtono'
- TABELIA: ANA CAROLINA PEREIRA CABRAL H ql ) ﬁfgi Eﬁ%r&lda @ q
A da Abollgho N* 1220, Msirsles - Furiaiera  CE - GEP: 00.155-070 - GNP J: 36,054 368/5001.40 de QﬂginL b
Fena: (8) 30859370 « Emall: standimsnloieartoriodomucuripe.com br
i Errtal T,
_ Reconhego por S%MI\ELHANGA a firma de PAOLA Forialeza, 1 D MAR 7“21 -
< BRAGA'DE MEDEIRCS que confers com o Ve

padﬁad\negistradwriesta segiventia. Dou fé,
Fortaleza, 17 de-fevereir &
Em testemunho da verdade,
.“Rita Maria da Silva Brito XEscrevente Autorizada)
‘Valor Total RS 4,93
Viélido somente com o selo

ESCREVENTE DE g
TIT.EDOC. E PESSl
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istro Microfilmado

59415
QUINTA ALT

ERACAO AO ESTATUTO DO INSTITUTO
CULTURAL IRACEMA - ICI

=

b Sricti

O INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - ICI, aos 13 (treze) dias do més de Janeiro de
2021, por decisdo do seu CONSELHO DE ADMINISTRACAO em reunido realizada na
presente data, nos (ermos do Art. 41 de seu Estatuto, deliberou sobre a QUINTA
ALTERACAO AO ESTATUTO, protocolado e registrado no 1° Registro Civil das Pessoas

Juridicas, sob o n° 146888, Cartério Pergentino Maia, Comarca de Fortaleza/CE, o que faz
nos termos abaixo:

Art. 1° Altera-se o art.14 do Estatuto, modificando o inciso III, que passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 14 - I O secretdrio titular da Secretaria Executiva Regional XII da
Prefeitura Municipal de Fortaleza ou um representante da secretaria
indicado pelo secretdrio, membro nato;

Art. 2° . Altera-se o art.14 do Estatuto, acrescentando o § 7° com a seguinte redacdo:

Art. 14 - § 7° - E facultado aos membros Natos do Conselho de

Administracdo indicar suplente para exercer todas as fungdes na
auséncia do titular.

Art.3° Apos as modificagdes do artigo primeiro e segundo

desta quinta alteragfo estatutaria o
artigo 14 passa a vigorar em sua integra com a seguinte redacéo:

Art. 14 - O Conselho de Administragdo, drgdo mdximo

e orientagdo do ICI, € constituido por 10 membros, a saber:
titular da Secretaria de

de deliberagdo
1. O secretdrio
Cultura de Fortaleza, ou um represeniante da

secretaria indicado pelo secretdrio, membro nato; II. O secretdrio titu

lar da
Secretaria de Turismo de Fortaleza, ou um representante da secretaria

indicado pelo secretdrio, membro nato; IIL_Q secretdrio titular da
Secretaria Executiva Regional X1 da Prefeitura Municipal de Fortaleza ou
um representante da secretaria indicado pelo secretdrio, membro nato; IV.

O dirigente do Instituto de Planejamento de Fortaleza ou um representante
da autarq

io.

rodugio
Cartér

A MAIA
& uma rep

ie

«Tel. (PABX): 1304-3444

uia indicado pelo respectivo superintendente, membro nato; V.
Trés membros natos, formados pelos dirigentes de entidades da sociedade
civil, ou membro da entidade por eles indicado que sdo, respectivamente,
IAB/CE (Instituto de Arquitetos do Brasil — Departamento  Ceard),
CUFA/CE (Central Unica de Favelas) e SEBRAE-CE (Servigo Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Ceard); VI Dois representantes
da drea de atuagdo da Associagdo,

de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos demais

Conselho de Adminis

1 ROBETO FUZ

iou fé que a presen

Certifico e @

Tomés, 920
{si extraida dod arquivos deste
10 MAR W0

Av. Pe. Antbnio
Gficia
do original €

Fortaleza,

integrantes do
tragdo. VII. Um representante eleito na Assembleia

Tabosa, 435 — Praia de lracema, Fortaleza — CE = CEP 60165-011 — CNPJ 13.637.888/0001-
% (85)32197373~ contato@Iinstitutoiracema.com — www.institutoiracema

WV



REGGTED EIVIL HAS PELGOAS JURIDICAS

INSTITUTO
{{ IRACEMA

Geral dentre os associados da entidade. § 1° - Os membros eleitos ou
indicados para compor 0 Conselho de Administragdo ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até 3° (terceiro) grau do Prefeito, Vice-
Prefeito e de Secretdrios do Municipio de Fortaleza. § 2 °. O mandato dos
conselheiros é de 4 (quatro) anos, sendo admitida uma recondugdo por

igual periodo. Os membros natos poderdo ser substituidos a qualquer
tempo. § 3° - No caso de vacéncia de cargo do Conselho, a elei¢do ou
indicagdo do novo membro, que completara o mandato do anterior
ocupante do cargo, obedecerd aos procedimentos previsios no Art. 13.§4°-
O Presidente do Conselho de Administragdo serd um dos Conselheiros,
eleito pela maioria absoluta de seus membros. § 5° - O exercicio da
Presidéncia coincidird com o mandato do Conselheiro eleito para a fungdo.
§ 6°- No caso de vacdncia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de
trinta dias contados a partir da vacdncia, outro Conselheiro para a fungdo.
§ 7° - E facultado aos membros Natos do_Conselho de Administracdo

indicar suplente para exercer todas as funcdes na auséncia do titular

Art, 4° As demais clausulas que ndo foram ex ressamente modificadas por meio deste
p ;

permanecem inalteradas e em pleno vigor.

270

<]

Fortaleza, 13 de Janeiro-d& 1. Mt
A Z/D W\ Av. Pe. Antonio Tomas, 920 - Tel, (PABX): 3304-9444
&%\‘\v\\; % 1 poue® Sficlal, ROBEQTO FIUZAMAIA
i 52 Certifico e dou fé que a aresente & uma reprodugdo
Nome: Erick Benevide‘égde Vasconcelos do original e fol extraida dos arquivos d@ste-Caﬁério.
Representante Notdrio aber (Presidente) Fortaleza,

CPF N* T;ﬁ14.683} // g ®

Nome: Zalio Fezflandes S;Eg,pﬁs
Representante’do Poder cecutivo Municipal (Secretaria Executiva R

CPF N° 619.247.173-87
[ =i
‘ IAR
it O BAGT

Nome: Luis Carlos Béltrdo Sabadia
Representante Notorio
CPF N°: 224.033.5

A

Nome: ElptdgNogueira Moreira

Representante 4o Poder Executivo Municipal (Secretaria de Cultura de Fortaleza)

CPF N°: 073.340.363-87

Av. Monsenhor Tabosa, 435 - Praia de Iracema, Fortaleza = CE = CEP 60165-011 — CNPJ 13.637.888/0001-10
(85) 3219 7373 - contato@institutoiracema.com — www.institutoiracema
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. CERTIDAO

e S REGISTRO CIVIL DXD PESSOAS JURIDICAS
Av. Pe. Antdnio Tomés, 020 - Tel. (PABX): 3304-9444
ofieial: ROBEGTO FIUZA MAIA

Certifico @ dou & que a prasente & uma reprodugéo
do original e (ol sxiraida dos arquives deste Cartério.

portatezs, 1 OMAR nn

[+ © CIVIL RAS BESSDAS JURIDICAS
Al Registro Microfilmado

R-15Q415

Ad 4
ESCREVENTE DE RE
TIT. EDOC. £ PESSQlA
JURiDicas |




REGIETRO CIVIL BAS Fig4DAS JURIDICAS
VIAIA ro Microfilmado

_ 8° Tab. i
=3 B AcuiaR|

B = R

meek)e/xaﬁﬁ Pereira Silva
Representante do Poder Executivo Municipal (Secretaria de Turismo de Fortaleza) CPF N*:

210.918.623-20 “1{\(
— g0 Tab. | - e e
_ éé / A  BR). E, s E I
W— M{:& ; ﬂz&l ‘{” r;lf;j"“.* §

ome: Francisco/José Pereira de Lima " popmer et
Representante dd Sociedade Civil (CUFA-CE) imse i SR o '
CPF N°: 441.684.033-00 psalitl (S g ey \ il

BN

i\ %v}\ Nome: Lia de Souza Parente ' SRS i
\f:é%*-:% Representante do Poder Executivo Municipal (IPLANF OR) i
&0L  CPFN%: 258.790.063-87

8 VN N

Nome-Raquel Hllano Maranha
Representante da Sociedade Civil ( Instituto dos Arquitetos do Brasil -IAB)

CPF N°: 047.287.553-12

~ ESTADO DO CEARA- CARTERIO O OUUIURPE. :momonz REGISTAD EIVIL DO DISTRITO O MUCURIFE DA COMARCA DE FORTALS
ELIA: ANA CAROLINA PEREIRA CABRAL

A galmmw:zn eivis - Foraiat - E - CEP: 50,165.073 - CHP.: J8882.9000001-40

Fone: (85} 2065.6370 - Emall:

Reconheg por SéMELHAN A afirma de o
.- RAQUEL LARIO] MARANHAO que confere com
o pai r‘ao-reglslraetl’al nesta s--v:lntlacno:rfé ° Av. PE Antdnio Tomaés, 920 - Tel. (PQBX} 3304-9444
- Fortaleza, 17 de-feverei 2021, Oficial: ROBITO FiUZ& WAIA
Enitestemunho da verdade, -
Rita Masia da Siiva Biito” (Escrevenie Autorizada) Certifico e dou fé que a presents & uma reprodugde
VAR RELED do original e foi exiraida dos arquivos deate Cartério.

Valido somente com o selo

Fortaleza, 1O MAR piiAl

ESTADDDDCEAM CAmRIDPEREE‘mNDm 3'0Fft10DE AS E1% :
TABELIAD; ROBERTO F:UZA MALA - CNPJ: oasmwn:‘tqum i
7 Av.Padre Antonio Tom: deota - CEP: 60J40-160 - Furtaleza - CE
Tel...(85) 3304.9. ; hatias@mnunnrna(? combr =

- Em testemunho ) : :
b ( ) Nael Marques da-gliva
i+ ( )Amanda Olveira da Siva |

Valor: R$'4,93 - VAUDO SOMENTE COM SELO DEAUTNT]C.Z!UAUE _‘—-r—;!'
e, i

Av. Monsenhor Tabosa, 435 - Praia de Iracema, Fortaleza - CE - CEP 60165-011 - CNPJ 13. 637.888/0001-10
(B5) 3219 7373 — contato@institutoiracema.com - www.institutoiracema
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S WCARTORIO CARTORIO PERGENTINO MAIA
o NH&RGENTINO

Valor: Sem Valor Declarado

SABADIA - 224.033.533-53,

JOSE PEREIRA DE LIMA
258.790.063-87, RAQUEL

Este certificado € parte
Primeira via de Certid&o.

1o oFfCIO DE RTDPI E 3° OFiCIO DE NOTAS
IA TITULAR: ROBERTO FIUZA MAIA
SUBSTITUTO: BERNARDO DE PAULA PESSOA MAIA

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

]ZRENOTAC‘F&O N° 159446 de 10/03/2021 | AVERB,

ACAO registrada sob o N° 159415 em 10/03/2021 do

REGISTRO N° 146888 de 28/04/2011

Certifico e dou fé que © documento ew

1 papel com 6 paginas, foi apresentado
em 10/03/2021, o qual foi registrado sob n° 159415 em 10/03/2021, sendo
este, uma averbagdo ao registro de 1n°

146888, registrado em 28/04/2011 no
Livco de Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartério na presente
data.

Natureza: QUINTA ALTERACAO AO ESTATUTO

Apresentante: INSTITUTO CULTURAL IRACEMA- ICI
CNPJ/CPF: 13.637.888/0001-10

Data do Documento: 13/01/2021
Partes: ERICK BENEVIDES DE VASCONCELOS - 391.514.683-87, JULIO
FERNANDES SANTOS - 619.247.173-87, LUIS CARLOS BELTRAO
ELPIDIO NOGUEIRA MOREIRA -
PEREIRA SILVA - 210.918.623-20, FRANCISCO

. 441.684.033-00, LIA DE SOUZA PARENTE -
HILARIO MARANHAO - 047.287.553-12

073.340.363-87, ALEXANDRE

FORTALEZA/CE, 10 de margo de 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DO CNPJ

A andlise e o deferimento deste documento serio efetuados pelo seguinte

orgao:

. Recelta Federal do Brasil ou Cartério de Registro de Pessoas Juridlcas,

se esse for conveniado do CNPJ

01. IDENTIFICACAO

PROTOCOLO REDESIM
CEN2155332829

NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagio)
INSTITUTO CULTURAL IRACEMA - icl

N° DE INSCRICAG NO CNPJ
13.637.888/0001-10

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELACAQ DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

202 Alteracac da pessoa fisica responsavel perante 0 CNPJ
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

HEWIEaRo AL DaG RisaGA JURIDICAS

Namero de Controle: CE18666964 - 13637838000110

03. IDENTIFICAGAC DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

fNOME SPF -
PAOLA BRAGA DE MEDEIROS 383.222,693-15
Hocal DATA

17/02/2021

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

|Este documento foi assinado com 0 Certificado digital do Ni: 10.613.673/0001-70

|

Aprovado pela Instrugao Normativa n° 1.863, de 27 da dezembro de 2018

sm CERTIDAU
@ 3 REGISTRO CiVIL DAY PESSOAS JURIDICAS

Av. Pe. Anténio Tomas, 920 - Tel. (PABX): 1304-9444
Oficial: ROBIRTO FIUZA MAIA
Certifico e dou fé que @ grasents & uma reproducéo

.

do original ¢ fol extraida dos arquivos deste Cartério.
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